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KIRIKKALE UNIVERSITESI REKTORLUGUNE

flgi  :05/10/2017 tarihli ve 74315950-915.02.04-E.7892 sayil1 yaz1.

Universitelerde isyeri sendika temsilcilerinin belirlenmesine iliskin 04/01/2013 tarihli ve 17379
sayil1 Bagkanligimiz goriisii ¢cer¢evesinde iiniversitenizde fakiilte, enstitii, yiikksekokul ve meslek
yiiksekokulunun ayr1 birer igyeri olarak degerlendirilip degerlendirilemeyecegi, bu isyerlerinde miistakil
yetkili sendikalar belirlenip belirlenemeyecegi hususlarinda goriis talep eden ilgi yaz1 ve eki incelenmistir.

Bilindigi iizere, 4688 sayil1 Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu S6zlesme Kanununun
"Tanimlar" baslikli 3 iincii maddesinin (d) bendinde; "Isyeri: Kamu Hizmetinin yiiriitiildiigii yerleri," (e)
bendinde ise "Kurum : Kurulus kanunlar1 veya kuruluslarina iliskin mevzuatlarinda gorev, yetki ve
sorumluluklar1 belirlenen, hizmetin niteligi ve yiiriitiilmesi bakimindan idari bir biitiinliige sahip
igyerlerinden olusan kuruluslari," hitkmii yer almaktadir. Ayrica, mezkur Kanunun 23 iincii maddesinde;
"Isyerlerinde 30 uncu madde uyarinca yapilan tespite gore kamu gorevlilerinden en ¢ok iiye kaydetmis
sendika, isyeri sendika temsilcisi secmeye yetkilidir. Isyerindeki kamu gérevlisi sayis1 200'e kadar ise bir,
201-600 arasinda ise en ¢ok iki, 601-1000 arasinda ise en ¢ok ii¢, 1001-2000 arasinda ise en ¢ok dort,
2000'den fazla ise en ¢ok bes isyeri sendika temsilcisi segilebilir. Bu temsilcilerden biri ilgili sendika
tarafindan bastemsilci olarak gorevlendirilebilir." hiikkmiine yer verilmistir.

Diger taraftan, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun Bahsi gegen Kanunun "Tanimlar" baglikli
3 lincii maddesinde; "e) Fakiilte: Yiiksek diizeyde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan;
kendisine birimler baglanabilen bir yiiksekdgretim kurumudur.

f) Enstitii: Universitelerde ve fakiiltelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda lisans iistii,
egitim - 6gretim, bilimsel aragtirma ve uygulama yapan bir yiliksekdgretim kurumudur.

g) Yiiksekokul: Belirli bir meslege yonelik egitim 6gretime agirlik veren bir yliksekdgretim
kurumudur.

h) Konservatuvar: Miizik ve sahne sanatlarinda sanat¢1 yetistiren bir yiiksekogretim kurumudur.

1) Meslek Yiiksekokulu: Belirli mesleklere yonelik nitelikli insan giicii yetistirmeyi amaglayan,
yilda iki veya li¢ donem olmak iizere iki yillik egitim-6gretim siirdiiren, dnlisans derecesi veren bir
yiiksekdgretim kurumudur.”" hitkmii bulunmaktadir.

Yukaridaki hiikiimler ¢er¢evesinde, 04/01/2013 tarihli ve 17379 sayili Bagkanligimiz goriisiine
ilave edilecek bir husus bulunmamakla birlikte, yukarida ayri ayn isyeri olarak sayilan yerlerin her birinde,
o igyerinde en ¢ok liye kaydetmis sendika tarafindan isyeri sendika temsilcisi belirlenebilecegi
degerlendirilmektedir.

Rica ederim.

Adem DINC
Baskan a.
Devlet Personel Baskan Yardimcisi
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